ACTAS DEL XVI ENCUENTRO
NACIONAL Y I IBERICO DE
PROGRAMAS UNIVERSITARIOS
PARA MAYORES

” Badajoz 8,9 y 10 de mayo de 2019

|[FUNDACIONZB



El contenido de este libro ha sido coordinado
por Florentino Blazquez Entonado

© De los textos: Programa Universitario “Universidad de los Mayores de
Extremadura” y Asociacion Estatal de Programas Universitarios para Personas
Mayores, 2020 .

© De las imagenes: los autores

© De esta edicién: Fundacién CB, 2020

C/ Pablo Sorozabal, s/n. 06006 Badajoz
Teléfono (+34) 924 17 16 18
contacto@fundacioncb.es - www.fundacioncb.es

Depbsito legal: BA-836-2020
1.S.B.N.: 978-84-09-26318-9

Reservados todos los derechos. No se permite la reproduccién total o parcial

de esta obra, ni su incorporacién a un sistema informatico, Di su transmision
en cualquier forma o por cualquier medio (electrénico, mecénico, fotocopia,
grabacion u otros) sin autorizacion previa y por escrito de los titulares del
copyright. La infraccién de dichos derechos puede constituir un delito contra la
propiedad intelectual.

Disefio y maquetacion: linead.eu

Impresion: Iberprint Artes Gréficas
Impreso en Espafia ~ Printed in Spain

gt

i et

- g



i O olhar dos estudantes seniores sobre a mobilidade no
| ambito do intercambio luso-espanhol

Sara Ménico Lopes y Luisa Maria Pimentel
Instituto Politécnico de Leira

Resumo

Os programas educativos para seniores no ensino superior, enquadrados
por uma logica de favorecimento da aprendizagem ao longo da vida, tem vindo
a assumir uma expressio e uma vitalidade cada vez maiores. Ainda que com
ap dinamicas e esquemas organizativos diversos, um pouco por toda a europa, as
i instituicdes universitdrias tém procurado criar uma oferta que facilite o acesso
ao conhecimento, a partilha de saberes, a interacao e a participacio social. A pre-
= sente comunicacio procura relatar uma experiéncia de mobilidade internacional
. l'__ g realizada ao abrigo do intercambio entre duas instituicdes de ensino superior: o

Programa IPL60+, em Portugal, e a Universidade de Mayores da Extremadura,
em Espanha. Tendo por base dados recolhidos através de questiondrios aplica-
dos aos estudantes seniores dos dois programas, que participaram nas semanas
‘ de mobilidade realizadas no ano letivo de 2017/2018, analisam-se as motivagdes
| apontadas para participar e os contributos que dai retiram. Concluimos que o

| que é mais valorizado é a possibilidade de convivéncia com pessoas de prove-
a possibilidade de conhecer novos contextos
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| niéncias geogréficas diferentes,
culturais e socioeducativos, bem como a partilha de saberes e as aprendizagens
mituas. As organizagdes envolvidas procuram ir a0 encontro dessas preferén-
cias, organizando programas de atividades que apostam na divulgacdo da sua
oferta formativa, nas iniciativas socioculturais e potenciam a convivéncia entre

os estudantes.

Palavras-chave

Programas educativos para seniores, mobilidade, aprendizagem, participa¢ao

social.



Introducao: Envelhecimento, Participacdo Social e Educacao ao
Longo da Vida

Desde o final do século XX que a UNESCO (1986) vem sublinhando a impor-

promogio de atividades educativas e culturais para adultos reformados,

tancia da
como forma de contribuir para

entendidas com dupla missao: para os individuos,
o aumento do seu bem-estar (biopsicosociocultural), e para as sociedades, como
uma oportunidade de beneficiaram dos saberes e experiéncias dos seus cidaddos
mais velhos (Silvestre, 2013). Assim, aprendizagem ao longo da vida, educacdo
ou formacdo continua sio conceitos e préticas cada vez mais presen-
que procuram distanciar-se de um modelo de educagao
ciclo de vida em etapas bem demarcadas e com
trabalhar e descansar (Villar, 2003; Machado &

permanente
tes no nosso quotidiano,
assente na compartimentagio do
objetivos muito distintos: estudar,

Madeira, 2016).
Este novo paradigma educativo, sustentado na ideia de que a formac3o € a

aprendizagem devem acompanhar todo o ciclo de vida, serve os que pretendem
valorizar-se profissionalmente, mas também os que, tendo jd deixado o merca-
do de trabalho, querem continuar a valorizar-se pessoalmente e socialmente. Esta
nova aposta na Educagao a0 Longo da Vida serve, ainda, os que querem adaptar-se

2 uma sociedade em constante mudanca e desconstruir esteredtipos que 0s catego-

rizam como incapazes de aprender, de decidir e de conduzir a sua vida autonoma-

mente (Bermejo, 2012).

Os seniores reformados sao um publico cada vez mais interessado em aprovei-
tar as oportunidades que se consolidam nesta area. Desde as universidades senio-
res, reconhecidas atualmente, em Portugal, como respostas socioeducativas (Re-
solucio do Conselho de Ministros n.° 76/2016), aos projetos de formagio sénior
promovidos pelas instituicdes de ensino superior, hd modelos socioeducativos que

servem multiplos interesses € necessidades.
As instituicdes de ensino superior, no quadro da sua responsabilidade social, de

ligacio 4 comunidade e de criacio de oportunidades de aprendizagem para todos,
tém desenvolvido cada vez mais Programas para seniores, procurando dar resposta
a novas necessidades socioeducativas de um grupo emergente, que procura solucdes
inovadoras, estimulantes e inclusivas (Teixeira Gomes & Mauritti, 2016).

No ensino superior, para além da possibilidade de acesso a contetdos cientifi-
cos, a inovagao tecnolégica e a ambientes intelectualmente desafiantes, os seniores
tem a possibilidade de alargar as suas redes relacionais (com pessoas de todas as
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ncias geogréficas e cul-
sino ao abrigo de pro-
abre-se um mundo de

idades) e de contactar com estudantes de vdrias provenié
turaijs, que frequentam os cursos destas institui¢cdes de en
tocolos bilaterais ou do Programa Erasmus. Desta forma,
oportunidades de interacdo, de convivéncia e de aprendizagem.

No caso do Programa IPL60+, sobre o qual incide o estudo que apresentamos
nesta comunicacio, este cendrio de diversidade permite a consolidacio de um dos
pilares estruturantes do mesmo: a aprendizagem intergeracional. Os estudantes
seniores nio s6 convivem diariamente com jovens pOTtugueses, como também
tém a possibilidade de interagir com jovens de outras nacionalidades, assumindo,
com muita regularidade, um papel de facilitadores do acesso a cultura portuguesa.
(Pimentel & Lopes, 2017).

No que concerne a convivéncia com outros seniores, ela acontece nos contex-
mas também através do desenvolvimento

tos escolares do Politécnico de Leiria,
s senjores podem

de intercambios com instituicdes congéneres, durante os quais o
usufruir de visitas culturais e recreativas, conhecer novos lugares e pessoas, € par-
tilhar experiéncias e conhecimentos.

Tendo em conta esta realidade, a nossa pesquisa pretende compreender a
importancia da mobilidade de estudantes seniores, realizada no ambito do inter-
cambio entre o Programa IPL60+ e o Programa para Mayores da Universidad de
Extremadura (UMEX), para os participantes. Trata-se de um estudo de caso, com
uma abordagem mista, assente 1no uso de inquéritos por questionario dirigidos aos
estudantes que, no ano letivo de 2017-2018, participaram nas duas semanas de
mobilidade. Este texto pretende contribuir para os estudos na drea da Gerontolo-
gia Educativa, dirigindo um olhar particular e atento para a importancia da rea-
lizacdo de programas de mobilidade internacional para seniores € 0s contributos

proporcionados aos participantes. Tem como objetivos:

1. Apresentar uma caracterizaco do Programa IPL60+.

2. Apresentar os objetivos do intercambio entre o Programa IPL60+ e a UMEX

e efetuar uma andlise evolutiva do mesmo.

3. Descrever sucintamente as atividades realizadas durante as semanas de mobilidade

4. Conhecer o perfil sociodemogréfico dos seniores que tém participado nas se-

manas de mobilidade realizadas no ambito do intercaimbio entre as duas ins-

tituicdes de ensino.
5. Analisar as motivagoe
nas semanas de mobilidade.

s apontadas pelos estudantes seniores para participarem
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6. Analisar as opinioes dos estudantes seniores sobre as semanas de mobilidade.

O texto estrutura-se em 3 partes, 2 primeira de caracterizacao do Programa
nda parte, de cariz

[PL60+ e da mobilidade que mantém com a UMEX. Na segu
empirico, apresenta-se a metodologia que subjaz ao estudo, os dados recolhidos e

mos, procurando dar resposta 2 questao de partida e a0s obje-

uma andlise dos mes
interligando as abor-

tivos tracados. Termina com algumas consideracdes gerais,

dagens tedricas e tematicas com a informacio recolhida e discutida na parte dois.

1. OPrograma IPL60+

O Instituto Politécnico de Leiria, percebendo as potencialidades da abertura a
mais velho, criou, em 2008, o Programa IPL60+!. Trata-se de
destinada a individuos com mais
pretende promover a

um piiblico adulto,
uma formagio em contexto de ensino superior,
de 50 anos, reformados ou em situacdo de pré-reforma, que
intergeracionalidade, partilhar saberes e experiéncias e contribuir para um proces-
so de envelhecimento ativo e saudavel.

O Programa IPL60+ teve inicio em margo de 2008, e é baseado n
ivel regional (Pimentel, Varregoso, Faria & Comprido,

ibuir para a afirmagdo de um envelhecimento mais
promogio de atividades de carater formativo
des, e da implicagio dos individuos na (re)
a. Pretende, também, contribuir para

um modelo

formativo com impacto an
2013). Tem como missdo contr
inclusivo, através, por exemplo, da
e sociocultural, implicando varias gerag
construcio dos seus trajetos e projetos de vid:
a investigacio, desenvolvimento e inovacio gerontologica.

O Programa IPL60+ procura promover a interacio entre estudantes jovens e
estudantes seniores, dentro e fora do espaco da sala de aula, o que o distingue das
Universidades Seniores. Esta caracteristica visa contribuir para a construgao de
nio apenas por parte das geragoes mais

uma visio positiva do envelhecimento,
ainda, dar relevancia e visibi-

novas, mas, também, pelos mais velhos. Procura-se,

lidade aos papéis sociais que ambas as geracoes desempenham na sociedade.
Em termos de funcionamento, os estudantes seniores podem frequentar até 5
unidades curriculares (UC) dos diversos cursos de licenciatura ou cursos Técnicos

Superiores Profissionais ministrados em qualquer das cinco escolas do Politécnico

_—
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de Leiria, sujeitas a propina, podendo, se o desejarem, submeter-se a avaliagdo.
Para além da frequéncia em UC com outros estudantes, tem UC especificas, di-
rigidas apenas 20s seniores, como a atividade fisica, o inglés, as oficinas de TIC e
de dispositivos méveis, sujeitas, também, a uma taxa por cada atividade realizada.

Concomitantemente a esta componente mais académica, desenvolvem-se, por
iniciativa dos proprios estudantes seniores, da coordenacio do Programa, de do-
centes do Politécnico de Leira, de estudantes mais jovens ou de pessoas externas, a
titulo voluntdrio, outras atividades formativas e socioculturais, com caracter gra-
tuito, tais como: a Tuna (SessenTuna), o Grupo de Jograis, 0 Clube de Escrita e
de Leitura, o Inglés do dia-a-dia, a Oficina de Espanhol, os Encontros de Reflexdo
sobre Temas Gerais de Ciéncia; as Conversas Intergeracionais e Interculturais, o
Esperanto, o Cultivo Divertido, 2 Danca, entre outras.

Na primeira edi¢ao do IPL60+ (2° semestre de 2007/2008) inscreveram-se 17
pessoas, ndmero que viria a aumentar significativamente até 2011-2012, ano em
que se registou 0 maior nimero de matriculados, 150. Desde essa data, a tendéncia
foi de ligeira reducio (Pimentel & Faria, 2016; Pimentel & Lopes, 2018), estabi-
lizando em pouco mais de uma centena de matriculados por ano letivo, como se
pode ver no gréfico seguinte:

2017-18 109

2016-17 105

2015-16 106

2014-15 102

2013-14 104

2012-13 105

2011-12 150
2010-11 127
2009-10 113
2008-09 65

2007-08 17

Grifico 1 — Ndmero de inscritos por ano letivo. Fonte: IPL60+, 2019
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Quanto as caracteristicas sociodemograficas dos inscritos (sexo, idade e habi-

litagdes académicas) apresentadas na tabela 1, podemos verificar uma feminizagao
do publico que frequenta o Programa e uma predominancia de estudantes que se

situam na faixa etdria dos 60 aos 69 anos. Quanto as habilitacoes académicas, O €n-

sino superior (licenciatura) é o nivel de escolaridade com maior representatividade

entre os inscritos (IPL60-+, 2019).

Tabela 1 - Caracterizacao sociodemografica dos estudantes IPL60+ em 2017-2018 i

n=109 %
Sexo Feminino 67 61
Masculino 42 39
<50 1 1
50-59 6 5
Idade 60-69 63 58
7079 34 31
>=80 5 5
Em suma, o [PL60+ € uma iniciativa inovadora, permitindo o acesso dos se-

niores a contextos de aprendizagem que s€ pretendem estimulantes e desafiantes,

dos quais estdo frequentemente afastados. O Programa cria condicdes para o des-

envolvimento de atividades intelectualmente e fisicamente desafiadoras, potencia
nacionais e internacionais, a par-

o contacto com outras institui¢oes congéneres,
ticipagdo social e a autonomia, incentivando a que 0s saberes dos seniores sejam

uma mais-valia na formagio dos mais jovens.

2. Intercimbio Internacional de Estudantes

2 mantém com a Universida-

No ambito da parceria que 0 Politécnico de Leiri
um intercambio entre 0s €s-

de da Extremadura (Espanha), realiza-se anualmente
tudantes seniores do Programa IPL60+ e da UMEX. Este implica, habitualmente,
o acolhimento dos estudantes uma semana em cada pais.

A primeira edi¢o aconteceu em abril de 2010, em Leiria. Os seniores portugue-

ses deslocaram-se a Badajoz, pela primeira vez, em outubro desse ano. Desde entao
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que, todos 0s anos (com excegao de 2014/2015), se realiza esta permuta cultural e
socioeducativa entre 0s estudantes seniores das duas instituicoes de ensino superior.
Esta iniciativa cumpre diversos objetivos:

. Dar a conhecera oferta socioeducativa dos dois programas e 08 diferentes mo-
delos de integracdo dos sepiores nas instituicoes do ensino superior.’

. Promover a partilha de experiéncias sociais e culturais entre os seniores dos
dois paises, favorecendo a criacao de relacoes de praximidad'e e a continuidade
das interacdes para além do periodo de mobilidade.

. Incentivar a troca de saberes sobre a histéria e o patrimoénio dos dois paises.

. Proporcionar momentos de descontracdo e fruicao, através da participagdo em
atividades recreativas e culturais.

Desde o inicio que as duas instituicdes estiveram empenhadas em garantir o suces-
so do intercambio, desenvolvendo uma articulacio préxima, de modo a organizar um
programa de atividades que proporcionasse uma experiéncia memoravel. Tem havido
também o cuidado de garantir que oS estudantes senjores nao tenham despesas avul-
tadas, sendo as instituicoes 2 assegurar 0s Custos do transporte necessdrio para efetuar
a viagem entre 0s dois paises, bem como as visitas culturais que se realizam na regiac
que acolhe 2 iniciativa. Durante as semanas de intercambio, tém-se proc_urado envol-
ver outros grupos, de modo a enriquecer as trocas interculturais. Assim, em 2012, na
semana de Badajoz, participaram 0S estudantes da Universidade Sénior de Gavio, €
em 2016, também em Badajoz, participou um grupo de seniores do Equador.

Os grupos tém sido acompanhados por colaboradores das universidades e por
estudantes que realizam o seu estagio no Programa IPL60+. Os coordenadores do
Programas tambeém se deslocam pelo menos um dia para realizar uma sessao de
acolhimento.

e e

2 Apesar dos objetivos gerais serem semelhantes, os Programas das duas instituicdes oferecem
atividades sociais, culturais educativas bastante distintas. Também os modos de organizacio € de
financiamento sio dispares. O Programa IPL60+ adota um modelo misto, entre as linhas orien-
tadoras- dos modelos franceés € inglés, uma vez que funciona numa instituicio de ensino superior,
orientada por um quadro normativo formal, mas, concomitantemente, abre espaco a0 desenvolvi-
mento de iniciativas informais e espontaneas, desenhadas e dinamizadas pelos proprios seniores.

Por outro lado, a certificacdo ndo & um objetivo primordial. O modo de funcionamento da UMEX

aproxima-se mais do modelo frances.

e B e
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se apresenta no gréafico seguinte.

O total de participantes é de 312, sendo 90 portugueses € 222 espanhdis, como

14 a 19 de maio- 2018
o Badajoz [[VALOR]

Badajoz ; [VALOR]

23 a 27 de abril - 2018
15 a 19 de maio - 2017
18 a 23 de abril - 2017

9 a 13 de maio - 2016
11 a 16 de abril - 2016
13 a 18 de maio - 2014
31 margo a 4 abril - 2014
06 a 11 de maio - 2013

23 a 27 de abril - 2012

26 a 30 de margo - 2012
16 a 21 de maio - 2011
17 a 20 de outubro - 2010

25 a 30 de abril - 2010

Q Bl 10 15 20 25 30 35

Grifico 2 - Evolucio do nimero de participantes nas semanas de intercambio

2.1. Atividades desenvolvidas durante as semanas de intercAmbio

A semana de intercambio dura, aproximadamente, 5 dias em cada cidade de
acolhimento, durante os quais os estudantes seniores participaram em aulas ou
seminarios, em visitas culturais pela regidao e na cidade que os acolhe e em diversos
momentos de convivio.

Sempre houve a preocupacao de proporcionar programas de atividades diver-
sificados, que fossem ao encontro dos interesses dos estudantes, mas que também
permitissem que estes conhecessem as dinamicas da instituicio de acolhimento.
Para cumprirmos estes propositos temos contado com a colaboragio de professo-
res que proporcionam espagos formativos e de reflexio sobre temdticas diversas
(patriménio, gastronomia, tecnologia, linguas, etc.), mas também de jovens estu-
dantes que dinamizam atividades culturais e recreativas.

Procurou-se introduzir momentos de acolhimento formal, quer com repre-
sentantes das institui¢des de ensino, quer com representantes do poder local,
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que dessem visibilidade 2 iniciativa e 2 colocassem Da agenda dos responsaveis

politicos.

3. Metodologia

A investigagao insere-se no método de estudo de caso, uma vez que dirige um
olhar particular e aprofundado (YIN, 2014) sobre uma situagdo concreta—2 mobi-
Jidade entre o Programa [PL60+ e a UMEX. A pesquisa assenta numa abordagem

mista (Coutinho, 2011), com dados numéricos, estatisticos, mas, também, com

dados mais descritivos, 2 partir das opinides deixadas pelos participantes.
A questio de investigagio define-se da seguinte forma: quala importancia da mo-
bilidade para 0s estudantes seniores, realizada entre o Programa IPL60+ e a UMEX?

Para responder 2 questdo de partida, definiram-se 0S seguintes objetivos:

sta sociodemografico

a. Caracterizar 08 participantes do ponto de Vi
ntercambio;

b. Conhecer 0S motivos para a participagao no i

c. Conhecer a 0piniao sobre o intercambio realizado;

d. Identificar os aspetos mais positivos
e. Perceber 0s contributos propoi‘cionadas pela semana de mobilidade.

3 1. Participantes no estudo

de mobilidade realizadas em Badajoz e Leiria, entre as duas
instituicoes ibéricas de Ensino Superior, de 13227 deabril e 14 e 19 de maio de
2018, participaram 50 estudantes Seniores, 19 portugueses € 31 espanhois. Apesar

do estudo ser dirigido a todos, apenas 33 (12 portugueses € 21 espanhois) respon-
das, perfazendo uma taxa de resposta de 66%.

Nas duas semanas

deram 2s questoes coloca

3.2. Instrumentos € procedimentos de recolha de dados

Tendo em contaa residénciaea disponibilidade dos estudantes, considerou-s€

o inquérito por questionério o instrumento mais adequado e o que poss
va recolher um maior nime
numa plataforma onli

tudantes do Programa [PL60+, que passaremos 2

90

ibilita-
o de respostas. Foram concebidos e disponibilizados

ne (Google Forms), dois questionérios, um dirigido 205 €5
designar de Q1, disponivel €™
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http
Jesignado por Q2 qu

ﬁKdKRHsRnXl 2).0

total de 10. 0 Q2 era composto por

informa

rre
de contetdo, para O €aso das

rrr—

s estudantes da UMEX,
s://goo.gl/ forms/VApe-
der através de um

s://goo.gl/ forms/ th7pwemBRW1nye522 e outro ao
tra no seguinte URL: http

e se encon
s participantes foram convidados a respon

edido enviado para o email com indicagao do link do formulario.

O Qlera constituido por questoes de resposta fechada e resposta aberta, num
14 perguntas, com respostas do tipo misto. A
quéritos por questionario, foi analisada reco-

¢io recolhida, através dos in
as fechadas, e de analise

ndo 2 técnica de estatistica descritiva, para as respost
tas s questoes abertas. Para este texto anali-

respos

cterizagio dos inquiridos, a0s motivos para a
s contributos proporcionados
acionadas com as atividades e

ativas a cara
as e grau de satisfacdo e O
rel

saram-se as questoes rel
participac;‘a'o, as expetativ
pela mobilidade. Nao foram analisadas questoes

com a 0rganizagao da iniciativa.

4. Resultados

41. Caracterizacio dos participantes

Responderam ao Q1 12 estudantes do Programa IPL60+, que participaram na

semana de

mobilidade em Badajoz, de 23 a 27 de abril de 2018. Dos respondentes, 6 sao

do sexo feminino e 6 do sex0 masculino, com idades compreendidas entre 05 57 e
o intercambio pela 12 vez, 0S restantes (8)

o0s 75 anos. 4 indicam que participaram I

h4 mais de 2 anos, sendo que um destes tem participado desde a primeira edicao.
Os respondentes a0 Q2, tém idades compreendidas entre 03 58 e 0s 72 anos, 13

sio do sexo feminino e 8 do sexo masculino. Dos 21 respondentes, 15 frequentam

o polo da UMEX em Badajoz, 3 o polo em Caceres, 1 o polo de Mérida e 2 o polo

em Almendralejo.

4.2. Motivos para realizar a mobilidade

A questdo para conhecer as razdes para 2 realizagdo da mobilidade pressu-
no Q1 quer no Q2. Os motivos apontados pelos

¢io no intercambio, classificaram-se €m 3
como se apresenta no Quadro 1. De

punha uma resposta aberta, quer

respondentes a0 Q1, para a participa

categorias a partir da analise de conteudo,
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salientar que 2 respondentes ndo indicaram concretamente um motivo, tendo por
isso as respostas sido consideradas nulas.

Categoria Excertos da resposta

“Especialmente o convivio.” (Q1R5)

Interacio social e Con- “O conhecimento de outras pessoas, outros modos de vida, outra
vivio cultura, outros locais, a aprendizagem de outra lingua, a gastro-

nomia, o convivio, a amizade.” (Q1R6)

Acesso a conhecimento e | 7...Jo conhecimento e o saber” (Q1R3)
novas aprendizagens “A oportunidade de novas aprendizagens’ (QIR1 1)

“Viajar, conhecer e divertir-me” (Q1R8)

Oportunidade para viajar “Conhecer a UMEX[...] e viajar.” (Q1R12)

Quadro 1 — Motivos para participar no intercimbio em Badajoz

Sio, sobretudo, indicados motivos relacionados com a possibilidade de convi-
ver com outras pessoas (40%), de adquirir/trocar conhecimentos (40%) e de con-
hecer outros destinos, além-fronteiras (20%).

As motivacdes apontadas pelos seniores espanhois (Q2), para participarem
no intercambio com o IPL60+, vio ao encontro das evidenciadas pelos seniores
portugueses, que focam a interagdo e as aprendizagens, salientado a oportunida-
de de conhecerem a lingua e outro sistema universitério. A partir dos registos, €
com recurso 3 andlise de contetido, classificaram-se as respostas em 4 categorias,
‘adder SR AR nomeadamente, o conhecimento de outra cultura (lingua, costumes, gastrono-
. =i mia, patriménio), valorizado por 38,1%; o convivio com outras pessoas, assina-

lado por 28,6%; o conhecimento de outro ambiente universitario, destacado por

| ey E . -
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~ dos inquiridos.

19% e a realizagdo de novas aprendizagens e experiéncias, indicado por 14,3%

No quadro 2 apresentam-se alguns excertos das respostas dadas.

;Categ.oria

Excertos da resposta

Conhecer outra cultura

“Conocimiento del portugues” (Q2R1)
“Intercambios de cultura.” (Q2R2)

Conhecer e conviver com
outras pessoas

“Conocer a sus gentes” (Q2R10)
“Conocer gentes y costumbres” (Q2R13)

>

Conhecer outro ambiente
universitario

“Conocimiento de otro ambiente distinto universitario”

(Q2R3)

“Conocer las universidades de los dos Paises” (Q2R21)

Realizar novas aprendizagens
e experiéncias

“Vivir nuevas experiéncias”(QZR8)
“Ampliacién de conocimientos” (Q2R11)

Quadro 2 - Motivos para participar no intercimbio em Leiria.

4.3. Expectativas e satisfacdo

Relativamente ao grau de satisfagio com o intercimbio realizado (medida
através da escala de Likert de 1 a 5 - sendo 1 muito insatisfeito e 5 muito satisfei-
to), dos inquiridos no Q1, 42% manifestam-se satisfeitos e 58% muito satisfeitos

com a iniciativa.
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Dos inquiridos no Q2, 85,7% afirmam ter ficado extremamente satisfeitos,
9,5% manifestam-se muito satisfeitos e 4,8 refere estar satisfeito com as atividades
desenvolvidas na semana de intercambio.

No geral a satisfacdo com a mobilidade realizada é bastante positiva, nao ha-
vendo nenhum respondente a indicar um valor abaixo de 3, o que sugere que a
organizacdo da iniciativa e as atividades proporcionadas foram ao encontro das
expetativas dos estudantes.

4.4. Contributos

As semanas de mobilidade procuram pér em contacto estudantes seniores
com percursos e interesses diversificados, promovendo uma maior interagao so-
cial entre todos, proporcionando novos cendrios de aprendizagens e experiéncias.

Quando questionados (Q1) sobre os aspetos positivos da sua participa¢ao na
semana de mobilidade em Badajoz, uma questio de resposta fechada com pos-
sibilidade de selecionar 3 das 6 opcdes indicadas (O convivio/As aprendizagens
realizadas/ As visitas culturais/A gastronomia/A participagio nas aulas do Progra-
ma de Mayores), todos os respondentes (100%) valorizam “o convivio e as Vvisitas
culturais”, 10 inquiridos destacam, para além do convivio e das visitas, “as aprendi-
zagens realizadas”, dois respondentes destacam, para além do que foi mencionado,
“a gastronomia”. Uma das respostas considera importante, a par do convivio e das
visitas, a participa¢do nas aulas do Programa da UMEX, como aspeto positivo da
sua participacdo, como se pode ver no grafico 2.

Um dos respondentes usou a opgio “Outro, qual?”, para expressar que para
além do convivio, das aprendizagens realizadas e das visitas culturais, também va-
lorizou o facto de “Conhecer outras pessoas, outras culturas” (Q1R7).

O convivio/As visitas culturais/A

participacdo nas aulas do...
O convivio/As visitas culturais/A

. . gastronomia .
O convivio/As visitas culturais/As 10

aprendizagens realizadas
O convivio/As visitas culturais e 12

0 2 4 6 8 10 12

Gréfico 3 — Aspetos valorizados da semana de mobilidade em Badajoz
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No questiondrio (Q2) dirigido aos seniores espanhdis, a questio colocada so-

bre os aspetos que considera mais positivos na participacdo no intercambio, que
indicava como opgdes de resposta “Convivéncia/socializacio; Aprendizagem rea-
lizada; As visitas culturais e a Gastronomia”, sdo salientados por todos os 21 res-
pondentes o convivio/socializacio e as visitas culturais, seguindo-se “as aprendi-

zagens e a gastronomia’.

Convivencia/socializacion, Las visitas culturales

Convivencia/socializacidn, Las visitas

. -
il B
culturales, La gastronomia

Convivencia/socializacion, Aprendizaje
realizado, Las visitas culturales

e iy ronormis ARSI
realizado, Las visitas culturales, La gastronomia

o
[N
»~
o
o

10 12

Grifico 4 — Aspetos valorizados da semana de mobilidade em Leiria

Quando questionados sobre os contributos que “o intercambio lhe proporcio-
nou”, os seniores portugueses (Q1) destacam, sobretudo: o estabelecimento de no-
vas amizades (41,7%); o convivio interpessoal (33,3%); o conhecimento de outros
locais histéricos e de outras culturas (25%), como se ilustra no Quadro 3.

Categoria

Excertos da resposta

O estabelecer novas amizades

“A amizade estabelecida” (Q1R6)

O convivio interpessoal

“[...] conviver com pessoas encantadoras.” (Q1R1 2)

O conhecimento de outros locais
histéricos e de outras culturas

“Conhecer uma gama de regides diferentes, com gentes
dessa zona (alunos da UMEX ), com seus costumes e
gastronomia diferentes.” (Q1R4)

Quadro 3 - Contributos proporcionados aos seniores portugueses
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Os seniores espanhéis valorizam a partilha de conhecimentos e experiéncias
(35%), o estabelecimento de amizades (40%) e o enriquecimento pessoal e social
(25%), como se apresenta no quadro seguinte, a partir de alguns excertos retirados
das respostas dadas pelos inquiridos:

Categoria Excerto da resposta

Conhecimentos e experiéncias | “Aumento de mis conocimiento del pais vecino.” Q2R6

. “Una satisfaccién y conocer el entorno y la convivencia
Estabelecer amizades - .
con los compariero/ as de Portugal.” Q2R15

. . ) “Una buena leccién de educacién, carifio y convivencia
Enriquecimento pessoal e social . » 7
desinteressada.” Q2R18

Quadro 4 - Contributos proporcionados aos seniores espanhois

5. Discussio e Conclusao

A mobilidade internacional, possibilitada pelo estabelecimento de parcerias
entre instituicdes de ensino superior de diferentes paises, proporciona novas ex-
periéncias aos seniores que frequentam os seus programas de formagio. Para além
das oportunidades de interagdo com pessoas que tém percursos de vida distintos
e do contacto com outros contextos culturais e sociais, esta mobilidade permite o
conhecimento da oferta socioeducativa de que podem usufruir em outros paises,
bem como o confronto com novos modelos organizativos. Este tipo de intercam-
bios e de contacto com novas realidades, enquadra-se numa estratégia de diversi-
ficagio das respostas para a populagio sénior, partindo do reconhecimento de que
a singularidade e a heterogeneidade dos processos de envelhecimento da origem
a multiplos perfis e 2 novos grupos que ndo se reveem nas respostas tradicionais.
Como é referido pela Organizacio Mundial de Saide (2015, p.6), “Néo ha mais 2

pessoa tipicamente velha.”




O interesse pela mobilidade realizada ao abrigo deste intercambio tem-se man-
tido, tendo-se registado um aumento do ndmero de participantes nos tltimos dois
anos. Apesar de se pretender divulgar a oferta formativa e proporcionar o acesso a
contetidos tedricos e académicos, os seniores dos dois paises mostram preferéncia
por atividades culturais e recreativas, em detrimento de atividades formativas.

Os dados apresentados evidenciam que os contributos obtidos com a semana
de mobilidade vio a0 encontro dos motivos que os levaram a participar na inicia-
tiva. Os seniores, portugueses e espanhdis, valorizam as aprendizagens que tém
oportunidade de realizar e partilhar, ao nivel da histéria, da religiio, da lingua e da
investigacio cientifica, mas, sobretudo, a convivéncia e a criagdo de novos vincu-
los e amizades. As redes de sociabilidade que se iniciam pelo contacto pessoal sdo
mantidas 2 distancia, através das redes sociais digitais.

A avaliagio feita pelos seniores portugueses da sua mobilidade em Badajoz e
a dos seniores espanhéis sobre a sua semana em Leiria permite-nos perceber que,
apesar da diversidade de percursos escolares e profissionais ou de proveniéncias
geograficas e culturais, h4 interesses, expetativas e contributos comuns.

Estes dados permitem corroborar a ideia de Teixeira & Mauritti (2016, p. 6)
quando salientam a responsabilidade social das Universidades na dinamizagio
de priticas de inclusdo, nomeadamente para “individuos em ciclos de vida mais
avancados” e os contributos positivos, pessoais e sociais, que essa participagio tem
para populacdes seniores. Este pode ser o tempo para, cOmo dizem Warren &
Clarke (2009), fazer escolhas e abragar desafios mais livres de constrangimentos
profissionais e familiares.

A dinamizacio de programas de educagio ao longo da vida, como o Progra-
ma IPL60+ e a UMEX, permitem desconstruir alguns estere4tipos associados aos
seniores, como a incapacidade para aprender, para conhecer ou a dificuldade em
ser autdnomo (Bermejo, 2012). A valorizacdo das suas competéncias, assim como
a possibilidade de realizarem aprendizagens que facilitem a sua participa¢do em
vérios contextos sociais, contribui para o seu empoderamento e reconhecimento
social (Oliveira & Scortegagna, 2015).

Pelo exposto, entendemos as semanas de mobilidades como exemplos de
boas praticas ao nivel do envelhecimento saudavel e da educagio ao longo da
vida, no sentido em que permitem a aquisi¢ao de novos conhecimentos € a rea-
lizacio de aprendizagens relevantes para o bem-estar pessoal, contribuem para
a interacio entre pessoas da mesma geragio e permitem alargar as redes sociais
de convivéncia.
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